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:: หลักสูตร :: 
การสรางและพัฒนาทีมงานดวยกิจกรรม Mini Walk Rally 

 
หลักการและเหตุผล 

 ความสําเร็จในชีวิตการทํางานของแตละบุคคล ไมไดข้ึนอยูกับการทํางานเพื่อใหเกิดผลงาน
เพียงอยางเดียว แตจะตองทํางานใหเกิดผลดีทางจิตใจของผูทํางานและผูรวมงานแตละคน   ซึ่งหนวยงานน้ัน  
ตองเปรียบเสมือนบานหลังที่สองที่จะสงเสริมและสรางบรรยากาศในการเกื้อกูลใหบุคลากรทํางานรวมกันได
อยางมีความสุขและสรางผลงานใหเกิดข้ึนอยางตอเน่ืองและเต็มประสิทธิภาพในองคกร 
 
วัตถุประสงคของหลักสูตร 

1) เพื่อสรางความสนุกสนาน และสรางสัมพันธอันดีระหวางพนักงาน 
2) เพื่อสรางความสามัคคี ชวยเหลือซึ่งกันและกัน 
3) เพื่อเปนการเสรมิสรางบรรยากาศที่ดีในการใชชีวิตรวมกัน อนัจะเปนประโยชนตอการประสานงาน  

และปฏิบัติงานตอไป 
 
ประเด็นสําคัญ 

- กิจกรรมละลายพฤติกรรม   (In- Door Activity)        
- การสรางสัมพันธภาพดวยกิจกรรม และเกมส                   
- ความหมายและความสําคัญของ  Team  Work                         
- ขอคิด / แนวคิด ของการทํางานเปนทีมที่มีตอการเพิม่ประสทิธิภาพในการทํางาน   
- แบงกลุมยอย / ละลายพฤติกรรมกลุมยอย 
- กิจกรรม  Walk  Rally     
- สรปุแนวคิดการทํากจิกรรม Walk Rally  
- มอบรางวัล   

 
วิธีการสัมมนา  

1) กิจกรรมสันทนาการตลอดการอบรม 
2) กิจกรรม WALK RALLY แบบฐานกิจกรรม โดยจะแบงผูเขารวมกิจกรรมเปนกลุม        

- กลุมละประมาณ 10 – 15 คน และเกบ็คะแนนเพื่อแขงขันใหรางวัล 
3) มีการสรปุแตละกิจกรรม 

 
ระยะเวลา  1 วัน  จํานวน  6 ช่ัวโมง  เวลา 9.00 – 16.00 น. 
 

กลุมเปาหมาย กลุมหลกั  หัวหนางาน / ผูบริหารระดับกลาง หรือเจาหนาทีร่ะดับบรหิาร 
 
วิทยากร    อาจารยทรงศักด์ิ  นักรอง หรือ  อาจารยไมตรี  ทองประวัติ  


